LEI COMPLEMENTAR N¢ 28 DE 12 DE JUNHO DE
2019.

Autor: Poder executivo

“Dispde, sem aumento de despesa, sobre a alteracdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Mesquita com a alteragdo das tabelas previstas no art. 49,
da Lei n? 001, de 13 de fevereiro de 2001 e acrescenta
paragrafos e incisos no art. 52, da Lei Complementar n® 004
de 13 de dezembro de 2005.”

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus
representantes legais aprova e eu sanciono a seguinte, LEI:

Art. 12 - Ficam substituidas as Tabelas de I a VIII da Lei n®
001, de 13 de fevereiro de 2001, pela tabela tnica desta lei,
com a fixacdo de novos valores e quantitativos para os
cargos em comissao.

Art. 22 - Acrescenta 0 §19, §29,839,§42%2e § 52 ao art. 52, da
Lei Complementar n2 004 de 13 de dezembro de 2005, que
passara a ter a seguinte redacdo:

Art. 52 Fica atribuida uma Gratificacdo pela realizacdo de
Trabalho Técnico Especializado, que serd concedida pelo
Prefeito Municipal, de até 100% (cem por cento), sobre o
vencimento do servidor publico ocupante de Cargo em
Comissao, excetuando-se os de Agente Politico.

§ 12. Para os fins concessdo e de gradacao dos percentuais
Gratificacdo por Trabalho Especializado prevista no caput
desta, observar-se-do os critérios objetivos de formacgio,
ndo acumulaveis entre si, nos seguintes percentuais:

I - para cargos de nivel médio, a titulacdo, em nivel de
graduacdo, correlata a funcdo exercida, importara na
concessdo da GTT no percentual de 20%);

Il - para cargos de nivel médio ou superior, a titulacdo, em
nivel de poés-graduacdo lato sensu, correlata a fungdo
exercida, importara na concessdo da GTT no percentual de
20%;

III - a comprovacdo de titulagdo, em poés-graduacao stricto
sensu, em nivel de mestrado, correlata a fun¢do exercida,
importara na concessdo da GTT no percentual de 50%;

IV - a comprovacdo de pés-graduacdo stricto sensu, em nivel
de doutorado, correlata a funcio exercida, importara na
concessio da GTT no percentual de 80%j;

§ 22, Para os fins concessdo e de gradacao dos percentuais
Gratificacdo por Trabalho Especializado prevista no caput,
observar-se-do os critérios objetivos de experiéncia
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profissional relativas as  atribuicbes do cargo,
inacumulaveis entre si, nos seguintes percentuais:

[ - a experiéncia comprovada na func¢do, por 04 (quatro)
anos ou mais, no setor publico ou privado, importara na
concessdo da GTT no percentual de 25%;
I - a experiéncia comprovada na fungao, por 08 (oito) anos
ou mais, no setor publico ou privado, importard na
concessdo da GTT no percentual de 50%);
III - a experiéncia comprovada na func¢do, por 12 (doze)
anos ou mais, no setor publico ou privado, importara na
concessdo da GTT no percentual de 70%;

§ 32 Aos percentuais de gratificagdo previstos no caput
deste artigo, somam-se 01 (um) dos percentuais
fundamentados de formacdo (paragrafo primeiro) e 01
(um) dos percentuais fundamentados de experiéncia
profissional (paragrafo segundo), observado, em qualquer
caso, o limite legal de 100% previsto no art. 52 da Lei
Complementar n? 004/2005.

§ 42. A concessdo Gratificagdo por Trabalho Especializado,
prevista no art. 52, da Lei Complementar n2 004/2005, é
discricionaria ao Chefe do Poder Executivo, todavia, os
percentuais estido vinculados aos fundamentos, critérios e
percentuais objetivos disciplinados por esta Lei.

§ 52 A publicagdo do ato de nomeacdo de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianca com a concessdo de
Gratificacdo por Trabalho Especializado devera fazer
mencdo expressa ao art. 52, da Lei Complementar n®
004/2005, a fim de dar publicidade a concessdo da
gratificacdo (GTT).

Art. 32 - As alteracdes realizadas por esta Lei entram em
vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des contrarias e a Lei n? 597 de 28 de dezembro de
20009.

Mesquita, 12 de junho de 2019.

JORGE MIRANDA
Prefeito
TABELA UNICA

CARGOS EM COMISSAO
SiMBOLO VALOR (R$) QUANTIDADES
SS R$ 5.760,00 24
AS R$ 3.840,00 127
CC-1 R$ 1.620,00 100
CC-2 R$ 720,00 30
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CC-3 R$ 540,00 20

CC-4 R$ 420,00 20

LEI COMPLEMENTAR N¢ 29 DE 12 DE JUNHO DE
2019.

Cria a lei anticorrupcdo no Municipio de Mesquita,
disciplinando regras sobre o processamento e a
responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administragio
Publica e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus
representantes legais aprova e eu sanciono a seguinte, LEI:

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar os
mecanismos de fiscalizacdo de atos danosos no que
concerne ao controle de contratos, gastos e despesas
publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacio de
mecanismos preventivos e repressivos de combate a
corrupcdo e de aperfeicoamento da transparéncia na
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO os  principios norteadores da
Administracdo Publica, notadamente, os da moralidade,
legalidade, impessoalidade, publicidade e da eficiéncia.

CONSIDERANDO o dever de a Administracio Publica
promover o valor Justica na prépria Administragao,
fornecendo meios para efetivacdo desse valor.

CONSIDERANDO, finalmente, o papel da Advocacia Publica
na prevencdo e combate a corrupg¢ao,

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O processo administrativo destinado a apuracdo da
responsabilidade administrativa objetiva de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta, no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Mesquita, sera disciplinado por
esta Lei e, subsidiariamente, pela Lei Nacional n2
12.846/2013.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto nesta Lei as
sociedades empresarias e as sociedades simples,
personificadas ou ndo, independentemente da forma de
organizacdo ou modelo societdrio adotado, bem como a
quaisquer fundagdes, associacdes de entidades ou pessoas,
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ou sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou
representacao no territdrio brasileiro, constituidas de fato
ou de direito, ainda que temporariamente.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO - PAR

Art. 22 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio, nos termos da Lei Complementar 14/10, é o
6rgdo responsavel pela jurisdicdo administrativa
extrajudicial para a apuragdo e responsabilizacdo de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administracdo Publica, consistente na instauracio de
investigacdo preliminar e na condug¢do do processo
administrativo de responsabilizagdo - PAR, destinados a
apurar a responsabilidade administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administracio
Publica Municipal Direta e Indireta, e, se for o caso, aplicar
sangdes nos termos desta Lei e da Lei Federal n?
12.846/2013.

§ 12 Os procedimentos previstos no caput deste artigo
poderao ter inicio de oficio ou a partir de representacio ou
dentncia, formuladas por escrito, devidamente
fundamentadas, contendo a narrativa dos fatos, a indicacao
da pessoa juridica envolvida e os indicios concernentes a
irregularidade ou ilegalidade imputada.

§ 22 A representacdo ou a dendncia que ndo observar os
requisitos e formalidades referidos no § 22 deste artigo
serd arquivada de plano, salvo se as circunstincias
sugerirem a apuracao de oficio.

§ 32 Os agentes publicos tém o dever de comunicar ao
Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, por
escrito, a pratica de qualquer ato ilicito previsto na Lei
Federal n® 12.846/2013, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, criminal e por improbidade.

§ 42 Caso o Procurador do Municipio, na condicdo de
membro eleito do Conselho Superior da Procuradoria-Geral
do Municipio de Mesquita, e enquanto autoridade
instauradora, tenha noticias de supostas irregularidades,
mas nao possua dados suficientes para instaurar o processo
administrativo de responsabilizacido, podera determinar a
instauracdo de investigacdo preliminar, com carater
inquisitivo, sigiloso e ndo punitivo, a fim de obter maiores
informagdes do suposto ilicito e indicios de sua autoria.

§ 52 Compete ao Procurador Geral do Municipio, enquanto
autoridade julgadora, ap6s o relatério conclusivo da
comissdo processante, a decisdo administrativa final
quando do julgamento dos procedimentos de jurisdicdo
administrativa previstos no caput deste artigo.

§ 6° A instauracdo do Processo Administrativo de
Responsabilizagio - PAR  para  apuracdo de
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